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ALTERACAO DE ESTATUTOS DE ASSOCIACAO L
No dia quinze de Maio do ano dois mil € nove, no Cartorio Notarial )Rf;")‘

-

sito na Rua Fusébio da Silva Ferreira, Edificio Ordem, lojas 36 e 38, em
Marco de Canaveses, perante mim, Licenciado, Antonio Alfredo

Moutinho Aguia de Moura, respectivo Notario, compareceram como

outorgantes; -------- - e
i 04 0070 D) 1 {0 L
a) José Joaquim da Silva Miranda, (B.I. n® 3371801, emitido aos

(07/05/2008, pelos SIC do Porto), casado, natural da freguesia de Santa
Marinha do Zézere, concelho de Baido, residente na Rua dos Prados, n®
239, freguesia de Alfena, concelho de Valongo. -----m--m-mrmommemsmemmeneee-

b) Hipélito Manuel Moreira da Costa, (B.I. n® 982701, emitido
aos 24/07/2003, pelos SIC do Porto), casado, natural da freguesia de
Sediclos, concelho de Peso da Régua, residente na Rua Central, n® 1425,
freguesia de Frende, concelho de Baiio. ----——----esmmmmmmemsnnmonmmonmmoes

¢) Manuel Miguel Borges Ribeiro, (B.I. n® 7683761, emitido aos
19/09/2000, pelos SIC do Porto), casado, natural da freguesia de Santa

Marinha do Zézere, concelho de Baifio, onde reside no Lugar de

Lamelas. ——----—-----—smmmmmmmee - - mmmmmmmm e memee-

d) Antonio José Pereira Ribeiro, (B.I. n" 8083167, emitido aos
06/10/2006, pelos SIC do Porto), casado, natural da freguesia de Santa
Marinha do Zézere, concelho de Baifio, onde reside no Lugar dos
Arieiros, que outorgam nas qualidades de, respectivamente, Presidente,
Vice-Presidente, Tesoureiro e Tesoureiro Adjunto da Direccdo ¢ em

nome e representagio da: ~sersmermmmmsmmnommosom oo e




“Associacio Humanitaria dos Bombeiros Voluntirios de Santa
Marinha do Zézere”, com sede na Rua dos Arieiros, freguesia de Santa
Marinha do Zézere, concelho de Baido, registada na Conservatoria do
Registo Comercial de Baido sob o nimero nico de matricula e de pessoa
colectiva, 503 168 157, —mmmmmmomesmmmmmmmmmmmmmm o mmm e o smmmmoene

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibigdo dos
mencionados documentos de identificagdo e a sua qualidade e poderes
através de uma certiddo expedida aos vinte e sete de Janeiro de 2009 pela

Conservatoria do Registo Comercial de Baidio ¢ ainda pela acta numero

dois / dois mil e oito da Assembleia Geral. ~--=---eessmmmnmm- mm e

Os outorgantes declararam: —---=---——-—s=s====smmmmmssroemsmmmsssoes

Que, no cumprimenio da deliberagdo tomada na reunifo da
Assembleia Geral da sua representada, celebrada no dia treze de
Dezembro de dois mil e oito, a que se reporta a supra mencionada acta
ntimero dois. vém remodelar os estatutos sociais da indicada associagao,
que passam a ter a redacgdo constante do documento complementar que
apresentam e arguivo, elaborado para este efeito de harmonia com o
nimero dois do artigo sessenta e quatro do Cddigo do Notariado. cujo
contetido conhecem, dispensando, por isso, a sua leitura, ----==-=-----=====-

Assim o disseram e QUIOrZarar, -—---=-========sme==mmmm— === oo

Verifiquei pelo certificado de admissibilidade com o nimero
2009016653, com o codigo de acesso 4485-4510-8046, vélido até 17 de
Maio, corrente, de que arguive impressdio, a devida autorizagdo pelo
Registo Nacional de Pessoas Colectivas, para a presenle alteragdo de

ERALUTOS, ==mmmmmmmmmmcm s mm i o = e i m e 2 22
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1. A indicada certidio comercial] ==---=smsmmmmmmmm e *"T-_P,

2. A mencionada fotocdpia autenticada da acta, --=====s=--smnomnmnanes

Esta escritura foi lida aos outorgantes e foi-lhes feita a explicagio

de seu contelido, na sua presenga simultanea.
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O Notario,

Selo liguidado no montante de EUR. 25,00 fverba 13.1, da TGIS), na conta registada sob
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Documento complementar elaborado nos termos do namero dois dn':&_

artign sessenta e quatro do Cddigo do Notariado, que faz parte integrante
lavrada em 15 de Maio de 2009, a folhas cinquenta do Livro de Notas para

Escrituras Diversas niimero Cento ¢ Seis — A, do Cartorio Notarial de Lic.

iguia de Moura, em Marco de Canaveses.
ESTATUTOS DA ASSOCIACAO HUMANITARIA DE BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE SANTA MARINHA DO ZEZERE
CAPITULO 1
DENOMINACAQO, NATUREZA, SEDE E FINS
ARTIGO 1°
DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA E SEDE
I- A Associagio Humanitdria de Bombeiros Voluntirios de Santa Marinha

do Zézere € uma pessoa colectiva de utilidade publica administrativa, com

personalidade juridica e sem fins lucrativos. - e
2- A Associacdo Humanitiria de Bombeiros Voluntarios de Santa Marinha

do Zézere, doravante aqui também designada por Associagio, tem a sua sede na

Freguesia de Santa Marinha do Zézere, Concelho de Baido.
ARTIGO 2°
AMBITO E DURACAO
A Associagio tem dmbito concelhio, é por natureza e tradigio apartidaria e

ndo confessional e durard por tempo indeterminado, s6 podendo dissolver-se nos

termos e pela forma previstos nestes estatutos e na lei.
ARTIGO 3°
FINS
|- A Associaciio tem como escopo principal a protecgiio de pessoas ¢ bens,
designadamente o socorro a feridos, doentes ou ndufragos ¢ a extingio de
incéndios, detendo e mantendo em actividade, para o efeito, um corpo de

bombeiros voluntdrios, com observincia do definido no regime juridico dos

corpos de bombeiros e demais legislagio aplicavel.

2- Com estrita observincia do scu fim nfo lucrativo e sem prejulzo do seu

-



escopo  principal, a Associagio pode desenvolver outras actividades,
individualmente ou em associacio, com outras pessoas singulares ou colectivas,

nomeadamente; ---- - o =

a) Prestaciio de cuidados de saude, actividades desportivas, cullurais ¢

recreativas, conducentes a uma melhor preparagio fisica e intelectual dos seus

ASSOCTAAOS: mmmmmmm e e e s o et e e oL

b) Actividades de caracter social de apoio e protecgdo a inféncia, a

juventude, & deficiéncia e aos idosos ou em qualquer situagio de caréncia que

justiligue uma actuagio pro humanitarna. --
3- A Associacdo pode ainda desenvolver outras actividades a titulo gratuito
ou remunerado, nomeadamente a prestagdo de servigos, individualmente, atraves

de parceria, associagio ou por qualquer outra forma legalmente prevista, desde

que permitidas por deliberagfio da Assembleia-geral.--— -
ARTIGO 4.
PATRIMONIO SOCIAL
A Associaciio tem um niimero ilimitado de Associados que concorrem para

o patriménio social, através do pagamento de uma quota. de valor minimo ¢

periodicidade a fixar pela Assembleia-geral. ---—-
ARTIGO 5°
ATRIBUICOLS

Constituem atribuigdes normais da Associagdo:

a) Deter ¢ manter em actividade um corpo de bombeiros voluntarios, com
observincia do definido no regime juridico dos corpos de bombeiros; ------m-—----=-
b) Exercer os direitos e as fungfies que lhe sejam atribuidas por lei; —---=------
¢) Manter e fomentar o relacionamento institucional com os demais agentes
de protecgiio civil. mormente associagdes humanitarias e corpos de bombeiros, a

nivel local, regional ¢ nacional e com corpos de bombeiros estrangeiros e

respectivas entidades detentoras; --—-—-----—-- --
d) Manter e fomentar o relacionamento institucional com as organizagdes

representativas das associagdes humanitarias de hombeiros, designadamente a



nivel distrital com a Federagdo Distrital de Bombeiros e a nivel nacional com a

Confederagio Nacional - Liga dos Bombeiros Portugueses; mmmmmmmeean
¢) Manter ¢ fomentar o relacionamento com 0s organismos oficiais locais,

regionais e nacionais em especial com os de tutela do sector da protecgio civil e

dos bombeiros; - -
) Representar os seus associados em todas as situagdes de intercsse peral; --
g) Estabelecer relaghes e acordos com outras entidades, publicas ou

privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais e assegurar o seu fiel

cumprimento; e
h) Pronunciar-se sobre projectos de natureza legislativa e normativa que
versem sobre questdes dos sectores associativo, da protecgiio civil e dos

bombeiros, em particular, bem como sobre todas as matérias que sejam

submetidas & sua apreciagio pelas entidades competentes;

i) Constituir, promover ou participar, por sua iniciativa ou em colaboragéo
com outras entidades, parcerias, sociedades, grupos de trabalho, comissdes
especializadas ou integrar comissdes ou orgdos consultivos, de outras entidades,
locais, regionais ou nacionais, bem como promover, designadamente, a realizagiio
de encontros, conferéncias, viagens de estudo, concursos ¢ outras acgdes tendentes

a dignificar, valorizar e divulgar a Associagdo bem como a fomentar a formagio,

preparagiio, treino e intervengiio dos bombetiros; ---- --

j) Promover o alargamento de acgdes, visando o beneficio dos associados e

de quantos participam das suas actividades especificas; -
k) Promover a organizacio de iniciativas baseadas no principio da

cooperacio, tendentes a obter a autonomia econémica e financeira da Associagfio;
I} Decidir os conflitos que sejam submetidos ao Conselho Disciplinar; -—- -

m) Fomentar o espirito do associativismo e do voluntariado junto da

populagdo ¢ das entidades publicas e privadas;
n) Disponibilizar aos associados informagdes atempadas e correctas,
relativamente ds matérias que sfo da sua competéncia e atribuig¢do; --—-------e--—--

o) Promover a imagem dos bombeiros junto dos meios de comunicagio



social;--=m------ . s TP SOo—

p) Cumprir e fazer cumprir a lei e os regulamentos em vigor, no dmbito das

spas competéncias. e A St ettt
ARTIGO 6°
SIMBOLOS
|- O Estandarte ¢ o simbolo representativo da Associagdo ¢
simultancamente do Corpo de Bombeiros que dela faz parte integrante, ---——-==----
2- A Assembleia Geral podera deliberar a utilizagio de qualquer outro

simbolo que se venha a enlender por conveniente para a prossecucio dos fins e ou

objectivos da Associagio. -- s
3- As deliberacies relativas a introdugio ou alteracio dos simbolos

existentes terfio que ser tomadas por trés quartos dos votos dos Associados

presentes.
CAPITULO 11
ASSOCIADOS
SECCAO 1
QUALIDADE, INSCRICAO, ADMISSAO E CLASSIFICACAO
ARTIGO 7.7
QUALIDADE DE ASSOCIADO

- Podem ser associados: -

a) As pessoas singulares maiores de 18 anos;

b) As pessoas colectivas legalmente constituidas.
7. Podem ainda ser admitidos como Associados os menores de & anos ou
incapazes, ficando a admissio, no entanto, condicionada & autorizagdo por quem
legalmente exercer o poder de tulela que, como seus representantes, sao
responsaveis pelo pagamento da quota ¢ pelo cumprimento destes estatulos,---—---
ARTIGO 8.°
INSCRICAO
A inscricio para Associado ¢ feita em impresso préprio, em modelo

aprovado pela Direcgdo, ¢ assinado pelo candidato ou tratando-s¢ de pessoa
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colectiva, menor ou incapaz por quem o representar. ----
ARTIGO 9.
ADMISSAO E REJEICAO
I- A admisso ou rejeicio de Associados Elfectivos € tomada por
deliberagdo da Direccio.

2- A rejeigio s6 podera ser tomada por manifesta inconveniéneia para os

interesses ¢ prestigio da Associag@io. devendo ser devidamente fundamentada,

registada e comunicada por escrito ao interessado até 30 dias apos a recepgio da

inscrigdo, ————-
3- O candidato a Associado rejeitado poderd recorrer para o Presidente da
Mesa da Assembleia Geral no prazo de dez dias apés a recepedo da comunicagio,

cabendo aquele agendar a apreciagfio do recurso para a primeira reunifo da

Assembleia Geral que venha a ocorrer.
4- A admissfio envolve plena adesdo aos estatutos e regulamentos em vigor,
ARTIGO 10.°
CLASSIFICACAQ

1- Os Associados classificam-se em: ----

a) Fundadores;

b) Efectivos; - —

c) Beneméritos;

d) Honorérios;

e} Auxiliares, -=----

2- Sdo Associados Fundadores todos aqueles que outorgaram a escritura de

constituigdo da Associagio.
3- S#o Associados LEfectivos as pessoas, singulares ou colectivas, que
contribuam para a prossecugio dos fins da Associagiio mediante o pagamento de
uma quota segundo valores ¢ periodicidade aprovados em Assembleia-geral,--—---
4- Sdo também Associados Efectivos os elementos do Corpo de Bombeiros

pertencentes aos quadros de Comando, Corpo Activo, Corpo Auxiliar e de

Especialistas, sendo a sua admissiio proposta pelo Comandante,




5- Si0 Associados Beneméritos as pessoas, singulares ou colectivas, que por

servigos ou diadivas importantes 4 Associagiio meregam da Assembleia-geral tal

distingao. - -- -
6- Sdo Associados Honorérios as pessoas, singulares ou colectivas, que pelo

seu mérito social ou em recompensa de relevantes servigos prestados 8 Associacdo

meregam da Assembleia-geral tal distingdio. o
7- S0 Associados Auxiliares as pessoas gue prestem ou tenham prestado

servicos efectivos ndo remunerados & Associago e cujas condigdes economicas

nio lhes permitam o pagamento da quota. omee
SECCAOQTI
DIREITOS E DEVERES
ARTIGO 11.°
DIREITOS

|- Constituem direitos dos Associados efectivos:

a) Participar nas reunides da Assembleia Geral e ai propor, discutir e votar

0s assuntos de interesse para a Associagio;

b) Votar em aclos eleitorais desde que no pleno gozo dos seus dircitos; ------

¢) Ser cleitos para cargos sociais nos termos do artigo 71.% --
d) Recorrer para a Assembleia-geral de todas as irregularidades e infracgies

aos estatutos e regulamentos internos, com salvaguarda do disposto no n.® 4 deste

arligo:------ PP,

¢) Requerer a convocagio de Assembleias-gerais extraordinarias nos termos

da alinea b) do n.° 3 do artigo 47.7%; -- -
{) Entrar liviemente na Sede ou em quaisquer outras instalagdes da

Associagio, salvo tratando-se de zonas de acesso restrito delinidas pela Direcgéo,
) Utilizar os servigos que a Associagio venha a prestar ou disponibilizar

directa ou indirectamente nas condigdes definidas pelos regulamentos internos;----
h) Examinar livros, contas e demais documentos desde que o requeiram por

eserito 4 Direcgdo. com a antecedéncia minima de oito dias e esta verifique existir

~um interesse pessoal directo ¢ legitimo do Associado; -
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1) Apresentar sugestfes de interesse colective para uma melhor realizacdo

dos fins prosseguidos pela Associagio;
J) Reclamar perante a Direcgdio de actos que considere lesivos dos interesses

da Associagio e dos seus interesses de Associado;

k) Requerer por escrito, nos termos dos presentes Estatutos, certidio de

qualquer acta mediante pagamento dos respectivos custos; ——

I} Desistir da qualidade de Associado. ——eee
2- Para exercer os direitos referidos no nimero anterior, os Associados

Efectivos nlio podem ter o pagamento das quotas em atraso, por um periodo

superior a trés meses.
3- Os Associados Efectivos admitidos ha menos de trés meses e os demais
associados apenas gozam dos direitos consignados nas alineas f), g), i), j), k) e 1)

do nimero 1 e bem como do referido na alinea a) do mesmo nimero, mas som

direito a voto.
4- Os Associados que facam parte do Corpo de Bombeiros ndio poderio

discutir em Assembleia-geral assuntos respeitantes a organizagéio e disciplina do

COTP0, —mmm e e - —
ARTIGO 127
DEVERES

1- Sdo deveres dos Associados Efectivos, detentores de plena capacidade de

exercicio, além de outros previstos na lei geral: —

a) Honrar a Associagdo em todas as circunstincias e contribuir quanto

possivel para o seu prestigio; i SEERIS

b) Observar, cumprir ¢ fazer cumprir as disposigbes legais, estatutarias e

regulamentares;
¢) Acatar as deliberagdes dos Orgiios Sociais legitimamente tomadas; ------ --
d) Exercer com dedicagfio, zelo e eficiéncia 0s cargos sociais para que foram
eleitos ou nomeados, salvo pedido de escusa por doenga ou outro motivo

atendivel, apresentado ac Presidente da Mesa da Assembleia Geral e por esta

considerado justificado; --—-—- f—

e
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¢) Niio cessar a actividade nos cargos sociais sem prévia participagio
fundamentada e por escrito ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral} ——----—----

f) Zelar pelos interesses da Associagio, comunicando por escrito 4 Direcgdo

quaisquer irregularidades de que tenham conhecimento: - -

g) Pagar pontualmente a quota fixada;
h) Comparecer s Assembleias Gerais cuja convocagdo tenham requerido; -
i) Comunicar por escrito a Direcgdo o local de pagamento das quotas ¢

qualquer situagdo que altere os seus elementos de identificacdo, designadamente a

mudanga de residéncia; ==-----r-—==-m-m-m- - ——
i) Tratar com respeito e urbanidade a Associagao, as suas [nsignias. Orgdos

sociais, respectivos titulares, comando, bombeiros, colaboradores da Associagio ¢

todos com quem, na qualidade de associado, se relacione. - -

2. Os demais associados estio dispensados dos deveres referidos nas alineas

d), ). g) ¢ i) do nlimero antetior. -
SECCAO 111
SANCOES E RECOMPENSAS
SUBSECCAOT
INFRACCOES DISCIPLINARES E SANCOES
, ARTIGO 137
INFRACCAO DISCIPLINAR
Constitui infraccdo disciplinar, punivel com as sangoes estabelecidas nos
artigos seguintes, a violagdo, pelo associado, dos deveres consignados no artigo
2.7, -- - - ot
ARTIGO 14°
SANCOFES DISCIPLINARES

Os associados gue incorrcrem em responsabilidade disciplinar ficam

sujeitos, consoante a naturcza e gravidade da infracgdo, as seguintes sangdes: --—-—

@) AQVEHENEIA; ~mmmmmmrmmmmmsmmm s emmmmmeme oo e

b) Censura) —=-—-- -

¢) Suspensdo até sessenta dias; --- -- -ee -
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d) Expulsao. T
ARTIGO 15.°
COMPETENCIA DISCIPLINAR
1- A aplicagfo das sangdes previstas nas alineas a), b) e ¢) do artigo anlerior

¢ da exclusiva competéncia da Direcgiio.
2- A aplicagiio da pena de expulsdo € da competéncia da Assembleia Geral. -
ARTIGO 16.°
ADVERTENCIA E CENSURA
A adverténcia e a censura sdo aplicdveis a faltas leves, designadamente no

caso de violagio de disposigbes estatutdrias e regulamentares por mera

negligéneia e sem consequéncias graves para a Associagio, -
ARTIGO 177
SUSPENSAO

1- A pena desuspensio até sessenta dias € aplicavel nos casos de:--—-—---- -

a) Violagdo dos Fstatutos e Regulamentos com consequéncias graves para a

Assoclacio;

b) Reincidéncia do sécio em faltas por que haja sido advertido ou

censurado; - -—

¢) Escusa injustificada a tomar posse de qualquer cargo nos Orgdos socials

da Associagdo para que tenha sido eleito ou nomeado; -- -
d) Desobediéneia as deliberacdes tomadas pelos 6rgdos sociais e, em geral,

aos casos em que, podendo ter lugar a expulsio, o socio beneficie de

circunstincias atenuantes especiais. -

2- A suspensfio implica a perda do gozo dos direitos consignados no artigo

11.%, mas nio desobriga do pagamento da quota.
ARTIGO 18.°
EXPULSAO

1- A expulsfio implica a eliminagfio da qualidade de Associado ¢ serd

aplicavel, em geral, quando a infrac¢iio seja de tal modo grave que tomne

impossivel o vinculo Associativo. - --

pg



2- A pena de expulsdo sera aplicada nos casos de; ~—----------- e

a) Os associados defraudarem dolosamente a Associagio;
b) Agressdo. injuria e desrespeito graves a qualquer membro dos orgdos
sociais, 4 Associagdo. fs suas insignias, ao Comando. aos Bombeiros, aos

colaboradores da Associagio e a todos com quem, na qualidade de associado, se

relacionem e por motivos conexos com o exercicio do seu cargo.
3- (s associados que sejam punidos com a pena de expulsdo ndo podem ser
readmitidos, salvo se lorem reabilitados em revisio do processo, -—=—--——--sn=s=--
ARTIGO 197
PROCESSO DISCIPLINAR
As decistes de aplicagdo das penas de suspensdo e expulsio serdo sempre

precedidas da instauragdo de processo disciplinar, com audiéncia obrigatona do

associado. - --
ARTIGO 20"
RECURSOS
|- Da decisfio que aplique pena de suspensdo ou de expulsio cabe recurso
para a Assembleia Geral a interpor, pelo associado punido, no prazo de trinta dias
a contar da notificagdio da decisio recorrida, devendo sobre 0 mesmo ser tomada

deliberagio final, em Assembleia Geral extraordinaria, até sessenta dias tleis apos

a interposicio do recurso. e an mm e ———— e e e e e

2- O recurso tem eleito suspensivo.
ARTIGO 21.°
CONSEQUENCIAS ESPECIAIS
I- Os Associados que fagam parte do Corpo de Bombeiros ¢ que sgjam
punidos com suspensdio, nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de

Bombeiros, ficam impedidos de acesso 3s instalagdes da Associagio durante 0

periodo de suspensio.
2- Os s6cios que fagam parte do Corpo de Bombeiros e que sejam punidos

com demissio nos termos do Regulamento Disciplinar do Corpo de Bombeiros,

_ perdem, automaticamente, a qualidade de s6cio, por expulséo. -
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SUBSECCAQ 11
RECOMPENSAS

ARTIGO 22.°
DISTINCOES
Aos  Associados, pessoas singulares ou colectivas, entidades ou =

colectividades e elementos do Corpo de Bombeiros que prestarem Servigos

relevantes a4 Associagdo, merecedores de especial reconhecimento, poderdo ser

atribuidas as seguintes distingdes: e

a) Louver concedido pela Direcgéo; S

b) Louvor concedido pela Assembleia Geral;

¢) Nomeagdo como Socio Benemérito ou Honorério:

d) Condecoragdes de acordo com o Regulamento de Distingdes Honorificas

da Associagfo, proposto pela Direcciio e aprovado em Assembleia Geral, ——————
SECCAO IV

SUSPENSAO, PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO E
READMISSAO
ARTIGO 23.°
SUSPENSAO DA QUALIDADE DE ASSOCIADO
1- Os Associados Efectivos podem, por razdes ponderosas devidamente

fundamentadas, solicitar & Direcgdo a suspensfio da sua qualidade de Associado,

por um periodo maximo de um ano.

2- Do indeferimento caberd recurso para o Presidente da Mesa da

Assembleia Geral, £ S
ARTIGO 24.°
PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

I- Perdem a qualidade de associados:

a) Os que tiverem sido punidos com a pena de expulsfio, nos termos do

artigo 18.%, ou demitidos nos termos do Regulamento do Corpo de Bombeiros; ----

b) Os que pedirem a exoneracgio; =

¢} Os que ndo pagarem as quotas correspondentes a doze meses, seguidos



ou interpolados, se nio satisfazerem o débito no prazo de trinta dias a contar da

notificacio para regularizagio da situagao contributiva; -- ~==

2- A perda da qualidade de Associado pelos motivos referidos na alinea a)

do ntimero anterior & da competéncia da Assembleia Geral.- o

3 - A perda da qualidade de associado pelos motivos referidos nas alineas b)

e ¢) do numero um é da competéncia da Dircegdo. - s
4- O séeio que por qualquer forma perder essa qualidade deverd
obrigatoriamente devolver o documento de identificagdo e ndo terd direilo a reaver

as quolas que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por toda a actuagao

durante o perfodo ¢ém que foi membro da Associagdo. -
ARTIGO 25°
READMISSAO DE ASSOCIADOS

|- Podem ser readmitidos, sem prejuizo do disposto na parte final do n® 3 do

arligo 18°, os associados que tiverem sido: -——---==-

a) Exonerados a seu pedido; ----- -- --=

b} Eliminados por falta de pagamento das quotas; ------=-—========

3. A readmissao s6 se efectivard a pedido do interessado.
3- Quando o motivo da expulsdo tenha sido a falta de pagamento de quotas
¢ condicdo, para a readmissdo, o pagamento das quotizagdes correspondentes ao
perfodo compreendido entre a decisdo de expulsio c a readmissdo, podendo a

Direcedo permitir que, neste €aso, 05 encargos sejam satisfeitos, a requerimento

do interessado, em prestaghes mensais, até ao maximo de doze.
CAPITULO I
ORGAOS SOCIAIS
SECCAOT
PRINCIPIOS GERAIS
ARTIGO 26°
ORGAOS SOCIAIS

|- Sdo orgios da Associagio;-

a) A Assembleia Geral;-—- 4 i
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b) A Direcgio;
¢) O Conselho Fiseal.

2- A Mesa da Assembleia Geral, a Direc¢dio e o Conselho Fiscal sio

constituidos por um mimero impar de titulares, de entre os Associados Efectivos,

dos quais um sera o Presidente., T
ARTIGO 27°
ELECTIVIDADE DOS CARGOS
Os titulares da Mesa da Assembleia Geral, da Direcg¢do e do Conselho Fiscal

sdo elellos em Assembleia Geral eleitoral. -
ARTIGO 28°
DURAGCAO DO MANDATO DOS ELEITOS DOS ORGAOS
SOCIAIS
A duragio do mandato dos eleitos para os Orgdos Sociais ¢ de trés anos,

sem prejuizo de destituigdo, nos termos da lei, podendo ser reeleitos sem limitagio

de mandatos. ----
ARTIGO 29.°
EXCLUSIVIDADE E IMPEDIMENTOS
I- Aos titulares dos orgdos sociais ndo € permitido o desempenho
simultineo de mais de um cargo na Associagio, bem como néo ¢ permitido o

desempenho de cargos em orglos sociais de outras Associactes Humanitirias de

Bombeiros. - —

2- Os presidentes e os vice-presidentes da Mesa da Assembleia Geral, da
Direcedo e do Conselho Fiscal estdo impedidos de exercer quaisquer fungdes no
quadro de comando e no quadro activo do respectivo corpo de bombeiros. ~—-—- -

ARTIGO 30.°
INELEGIBILIDADE E INCAPACIDADES

1- Ndo podem ser reeleitos membros dos Orgdios Sociais os associados que,

mediante processo disciplinar ou judicial, tenham sido declarados responsaveis

por irregularidades cometidas no exercicio dessas [ungdes ou removidos dos

cargos que desempenhavam. - -
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2- Os titulares dos Orgdos Sociais nfo podem votar em assuntos que

directamente Thes digam respeito, ou nos quais sejam interessados os respectivos

conjuges. ascendentes, descendentes e afins. - -
3- I© vedado & associacio contratar directa ou indirectamente com 0s

Gitulares dos Orgiios Sociais, scus conjuges, ascendentes, descendentes ¢ afins ou

com sociedades em que qualquer destes tenha interesses, --—-- --
ARTIGO 31.°
POSSE
I- A posse sera conferida pelo Presidente cessante da Mesa da Assemblera
Geral, ou pelo seu substituto, em sessdo piblica anunciada para o efeitlo, no prazo

maximo de trinta dias a contar da data da promulgagio dos resultados do acto

cleitoral. ----
2- Lnguanto nfo se verificar a posse dos membros eleitos para os orgdos

sociais. os membros cessantcs manter-se-30 em fungdes com meros poderes de

gestdo, mmmmmmm——m—nna- -
1. Se o Presidente cessantc da Mesa da Assembleia Geral, ou o seu
substituto. nio conferir a posse no prazo estabelecido, os membros dos orgios

sociais eleitos entrarfio em exercicio, salvo se houver impugnagio judicial do acto

eleitoral. - : - -
ARTIGO 32.°
ENTREGA DE VALORES E DOCUMENTOS
E obrigacdo legal dos drgdos sociais cessantes fazer a cnirega de todos os

valores. documentos, inventérios e arquivos da Associagio aos orglos cleitos para

novo mandato e até ao acto da posse destes. - -
ARTIGO 33°
RESPONSABILIDADE DOS TITULARES DOS ORGAOS SOCIAIS
|- Os titulares dos Orglos Sociais ndo podem abster-se de votar nas

reunides a que esliverem presentes e 580 responsdveis, civil e criminalmente. pelas

faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato. - --=

2. Os titulares dos Orgdos Sociais ficam cxonerados de responsabilidade se:
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a) Nio tiverem tomado parte na respectiva delibera¢io e a reprovarem com
declaragfio na acta da sessdo imediata em que se encontrem presentes;—-———-—-—---—--

b) Tiverem votado contra essa deliberagio e o fizerem consignar na acta

respectiva.
ARTIGO 34°
REPRESENTACAO
Perante as entidades puablicas administrativas a gquem compete a

fiscalizagdo, inspecgdio e controlo da utilizagdo de fundos publicos, responde, em

nome da Associagido, a Direcgdo.
ARTIGO 35°
DELIBERACOES E ACTAS DOS ORGAOS SOCIAIS

I- Os orgdos de administracdo e fiscalizagfo s6 podem deliberar com a

presenga da maioria dos seus titulares.
2- As deliberagbes dos Grgdos de administragio e fiscalizagfio, salvo
diferente disposi¢io estatutdria ou legal, sfo tomadas por maioria dos titulares
presenies, tendo o Presidente voto de qualidade em caso de empate na votagfo, -—-
3- As deliberacdes da Assembleia Geral, para as quais os presentes estatutos

ou a lel nfo exijam maloria qualificada, serio tomadas por maioria simples dos

votos dos associados presentes,
4- As deliberagdes respeitantes a eleigdes de Orgdos Sociais e a assuntos de
incidéncia pessoal dos seus titulares sfo realizadas por escrutinio secreto, --——---—--
5- Sao sempre lavradas actas das reunides de qualquer Orgdio Social da
Associacfio, as quais sfo obrigatoriamente assinadas por todos os membros

presentes ou, quando respeitem a rcunides da Assembleia Geral, pelos membros

da respectiva Mesa presentes na reunifo.
ARTIGO 36.°

CONDICOES DE EXERCICIO DOS CARGOS

0 exercicio de qualquer cargo nos Orgios Sociais da associagiio é gratuito,

mas pode justificar o pagamento de despesas dele derivadas. ---- —-
ARTIGO 37°

f



FORMA DE OBRIGAR
1- Para obrigar a Associagiio siio necessdrias e bastantes as assinaturas de

dois membros efectivos da Direcelio, uma das quais sera a do Presidente ou a do

respeclivo substituto, -=---- G
2. Nas operagdes financeiras sio obrigatdrias as assinaturas conjuntas do

Presidente da Direcgdo ou a do respectivo substituto e a do Tesoureiro ou a do

Tesourciro adjunto. --- i

3- (s actos de mero expediente poderdo ser assinados por qualquer membro

da Direcgao. - — -
ARTIGO 38.°
RENUNCIA AO MANDATO
1. Os membros dos Orgdos sociais da Associaglo podem renunciar ao

mandato devendo para o efeito comunicé-lo de imediato ao Presidente da Mesa da

Assembleia-geral. L5
2. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral, em consequéncia

da rentincia, declarar a vacatura do lugar, dando de imediato conhecimento ao

Presidente do respectivo Grgdo. -
ARTIGO 39.°
CAUE}AS PARA A PERDA DE MANDATO

Siio causas para a perda de mandato dos elementos dos Grgdos sociais: --—-—-

a) A perda da qualidade de Associado; — —=

h) A destituicdo do cargo pela Assembleia Geral;

¢) A condenagio por crime punivel com pena igual ou superior a um ano de

priso: —enes - ----
d) A ndio comparéncia injustificada as reunides do respectivo érgdo social a
que pertenca, por (rés vezes consecutivas ou seis interpoladas.
ARTIGO 40.°
SUBSTITUICAO DOS MEMBROS DOS ORGAOS SOCIAIS
|- No caso de f{alta, impedimento ou vacatura de lugar de Presidente de

~ qualquer drgdo, o mesmo serd preenchide pelo Vice-Presidente, segundo a ordem
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de precedéncia da sua colocagio na lista.

2- No caso de vacatura do cargo de qualquer outro membro dos orgiios
sociais, incluindo o do Vice-Presidente que assuma a presidéncia, competira ao
respectivo orgdio social chamar o primeiro suplente pela ordem constante da lista

eleita e deliberar sobre o preenchimento desse lugar vago, redistribuindo os

T S~ e e e e e
3- No caso de se esgotar o nimero de suplentes para o preenchimento das

vagas ¢ o orgdo ficar sem quorum deliberativo, proceder-se-d a nova eleigiio para

gsse Orgio. ----
4- Em qualquer das circunstincias indicadas nos ntimeros 2 e 3 deste artigo,
os membros designados para preencher o cargos apenas completam o mandato. ---
SECCAOII
ASSEMBLEIA GERAL
SUBSECCAO
ESTATUTO E COMPOSICAO
ARTIGO 41.°
ESTATUTO E COMPOSICAO
I- A Assembleia Geral ¢ constituida pelos Associados Efectivos no pleno
gozo dos seus direilos e nela reside o poder deliberativo da Associacio, -——--—-——---
2- Consideram-se Associados Efectivos no pleno gozo dos seus direitos os

que ndo tenham as quotas em atraso por periodo superior a trés meses ou nio se

ENCOTITEM SUSPENsos.
ARTIGO 42°
MESA DA ASSEMBLEIA GERAL
1- A Assembleia Geral € dirigida pela respectiva Mesa, que se compde de

um Presidente, um primeiro Vice-Presidente, um sepundo Vice-Presidente e dois

Secretarios. S

2- Haverd ainda dois suplentes que se tornardo efectivos 4 medida que

ocorreram as vagas e pela ordem por que tiverem sido eleitos.

3- Na falta ou impedimento do Presidente e dos Vice-Presidentes cabe a



Assembleia Geral designar de entre os Associados presentes quem presidira a

Mesa. - e S
4- Na falta ou impedimento dos dois Secretdrios, o Presidente da Mesa
designara de entre os Associados presentes quem deve secrelariar a reumdo, --—-—

5. No caso de vacatura de lugar o mesmo sera preenchido tendo em conta o

disposto no artigo 40.7. - -
SUBSECCAOQ 11
COMPETENCIAS
ARTIGO 43°
COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL
1- Compete 4 Assembleia Geral deliberar sobre todas as malérias ndo

compreendidas nas atribuigdes e competéncias legais ou estatutarias dos outros

Orgiios Sociais. -—-- = - ios
2. §io, necessariamente, da competéncia da Assembleia Geral: ———--—aemer—mue
a) Definir as linhas fundamentais de actuagido da Associaglo) -——-==----—----=-
b) Acompanhar a actuagio dos demans Orglos Sociais e zelar pelo

cumprimento da Lei, bem como dos Estatutos e dos Regulamentos da Associagdo:

¢) Apreciar e votar as propostas de altera¢io aos [statutos: - o

d) Apreciar e votar os Regulamentos, bem como as alteragoes que [he sejam

propostas; ---- - —

e) Deliberar sobre a extingdo da Associagdo, bem como eleger a Comissdo

Liguidataria e deliberar sobre o destino dos bens: --
f) Cleger e destituir, por votagdo secreta, 0s membros dos Orgdos Sociais; -

2) Apreciar e votar o Balango ou Relatorio e a Conta de (ieréncia do ano

anterior, bem como o parecer do Consclho Fiscal: - -

h) Apreciar ¢ votar o Plano de Acglo e o Orgamenlo para o ano seguinte,

hem coma o parecer do Conselho Fiscal, -
i) Apreciar e votar as revisdes Orgamentais propostas pela Direcgéo, ————-
i) Apreciar e deliberar sobre todos os requerimentos, propostas e Tecursos

que lhe sejam apresentados pelos membros dos Orgaos Sociais ou Associados, de
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acordo com os Estatulos e os Regulamentos; - cxrms

k) Fixar, sob proposta da Direcgio, os valores minimos da quota dos

Associados bem como a periedicidade do respectivo pagamento;

1) Deliberar, sob proposta da Direcgdo acerca da nomeagiio de Associados

Benemeéritos e Honorarios; —

m) Atribuir Louvores e Condecoragies nos lermos dos Estatutos e

Regulamentos aprovados em Assembleia Geral; e
n) Autorizar o Presidente da Direcgfio da Associagio a demandar

judicialmente os membros dos Orglos Sociais, por actos lesivos praticados no

exercicio das suas fun¢des; =

¢) Autorizar a Direcgiio a contrair empréstimos, apds parecer do Conselho

Fiscal; 5
p) Autorizar a Direcgdo a arrendar ou alienar imoveis da Associagio bem

como participagdes que a Associacio detenha. -————emmemecim

ARTIGO 44°
COMPETENCIAS DO PRESIDENTE DA MESA DA ASSEMBLEIA
GERAL

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:-
a) Convocar e dirigir os trabalhos da Assembleia Geral e demais reunides

por si convocadas, nomeadamente as reunides conjuntas dos Orgdos Sociais e do

Conselho Disciplinar. L T

b) Assinar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de

actas da Assembleia Geral; A=

¢) Dar posse aos membros dos Orgos Sociais:

d) Receber e submeter a Assembleia Geral, nos prazos legais, os

requerimentos e recursos cuja decisfo seja da competéncia desta;-

¢) Fixar o limite de lempo ¢ o nimero de intervengoes permitidas a cada
associado, na discussfo de cada assunto, exceptuando-se os representantes dos
('}rgins Sociais, na Sessfo da Assembleia em que a intervengio ocorrer; —--—-—--—-

f) Presidir e tramitar todo o processo eleitoral dos Orgdos Sociais, de acordo

c___
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com a lei. os presentes estatulos ¢ 0 Regulamento eleitoral: -

g) Integrar o Conselho Disciplinar: -- - -

h) Despachar os requerimentos de certiddes de actas ou outros documentos

perlencentes a mesa; --- S s

i) Exercer as demais competéneias que lhe sejam conferidas pela lei,

estatutos ou deliberacdes da Assembleia Geral, - - --

i) Participar, sempre que o entenda conveniente, nas reunides dos demais

Orgdos Sociais, mas sem direito a voto. -- -
ARTIGO 45°
COMPETENCIAS DOS VICE-PRESIDENTES DA MESA DA
ASSEMBLEIA GERAL
Compete aos Vice-Presidentes da Mesa da Assembleia-geral coadjuvar o

Presidente da Mesa no exercicio das suas fungdes e, pela ordem por que foram

cleitos, substitui-lo nas suas faltas ou impedimentos. - --
ARTIGO 46°
COMPETENCIAS DOS SECRETARIOS DA MESA DA
ASSEMBLEIA GERAL

Compete aos secretarios da Mesa da Assembleia Geral: —- -

a) Lavrar as actas ¢ emitir, mediante prévio despacho do Presidente da

Mesa, as certiddes respectivas no prazo de quinze dias a contar da data em que

foram requendas; ----- - @

b) Preparar e tramitar lodo o expediente da Mesa; - -
¢) Fazer o registo dos associados presentes nas sessdes da Assembleia Geral
e dos que durante a sessdo pedirem para intervir, pela respectiva ordem; ~----—--—=

d) Praticar todos os demais actos e fungdes decorrentes da lei, estatutos ¢

regulamentos: - O =02~ =
SUBSECCAO 1M
FUNCIONAMENTO
ARTIGO 47°
REUNIOES



I- As reunidies da Assembleia-geral sdo ordinarias e extraordinérias, —-—-—---

2- A Assembleia-geral reunira ordinariamente: —--

a) No final de cada mandato, até ao fim do més de Novembro, para a eleigiio

dos drgdos sociais:

b} Até ao final do més de Dezembro de cada ano, por solicitacio da
Direcgdo, para aprovar o Plano e 0 Orgamento para o ano Seguinte; —-------------- -

¢} Até trinta ¢ um de Margo de cada ano, por solicitagdo da Direcgdio, para a
discussiio e aprovagiio do Balanco, do Relatorio e da Conta de Geréneia do ano
anterior ¢ do parecer do Conselho Fiscal, devendo estes documentos estarem
patentes para consulta dos associados nos oito dias anteriores & realizagio da

Assembleia Geral. -

3- A Assembleia Geral reunira extraordinariamente: =

a) A pedido da Direccio ou do Conselho Fiscal:

b) A requerimento fundamentado e subscrito por um minimo de cinquenta
associados efectivos no pleno gozo dos seus direitos sociais.

4- Os pedidos de convocagio da Assembleia Geral extraordindria deveriio
ser feitos por escrito com a indicagdo do assunto ou assuntos a debater, ——--——-—

5- O Presidente da Mesa procederd & convocagiio da Assembleia
extraordiniaria no prazo maxime de quinze dias, devendo a reunido realizar-se no
prazo de trinta dias a contar da data da recepgdo do pedido ou requerimento. -

6- A reunio da Assembleia Geral que seja convocada ao abrigo da alinea b)

do nimero trés s6 poderd efectuar-se se estiverem presentes, pelo menos, dois

tercos dos requerentes. - ET S

7- Quando a reunido prevista no niimero anterior ndo se realizar por falta do
numero minimo de associados requerentes, ficam, os que faltarem, inibidos, pelo
prazo de dois anos, de requerer reunides extraordindrias da Assembleia Geral,
sendo obrigados a pagar as despesas decorrentes da convocagiio, ———------mm-mmnu- —-

8- O disposto do nimero anterior nfio se aplica se os requerentes faltosos
justificarem a falta com declaragio médica ou por motivo de falecimento de

conjuge, parente ou alim na linha recta ou até ao segundo grau da linha colateral. -



ARTIGO 48°
FORMA DE CONVOCACAO
|- A Assembleia Geral € convocada pelo Presidente da Mesa, atraves de
aviso postal e de edital afixado na sede social e noutros locais julgados de
interesse para o efeilo, com o minimo de oito dias de antecedéncia, neles se
indicando o dia, hora ¢ local da reunido ¢ a respectiva ordem de trabalhos. ~-----—-
2- A comparéncia de todos os associados sanciona quaisquer irregularidades

da convocagdo, desde que nenhum deles se oponha 4 realizagdo da Assembleia

Creral. -- i i

ARTIGO 49°
FUNCIONAMENTO
1- A Assembleia Geral ndo pode deliberar, em primeira convocagao, sem a
presenca de. pelo menos, metade dos associados, podendo deliberar trinta minutos

depois da hora inicial, com qualquer nimere de presengas, desde que ndo inferior

a trés associados efectivos. - -

2-As deliberagdes da Assembleia Geral siio tomadas com observdncia do

disposto no n.” 3 do artigo 35." - "
ARTIGO 50°
REPRESENTACAO DOS ASSOCIADOS

Nio é admitida a representagio do Associado, salvo no caso das pessoas

colectivas.- - --- --
ARTIGO 51°
PRIVACAO DO DIREITO DE VOTO
O associado ndo pode votar, por si ou como representante de outrem, nas

matérias em que haja conflito de interesses entre a associagio e 0 proprio, ou o

representada, seu conjuge, ascendentes ou descendentes. --
ARTIGO 52"
DELIBERACOES ANULAVEIS
1- S3io anuldveis as deliberages contririas  lei e aos estatutos, scja pelo seu

_ ohjectivo, seja por irregularidades havidas na convocagio dos associados ou no
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funcionamento da assembleia. l 2/

2- 580 ainda anuldvers as deliberagdes: -
a) Tomadas sobre matéria estranha 4 ordem de trabalhos. salvo se todos os

Associados comparecerem 4 reunidio e concordarem com o aditamento; ——--—-—-—-

b) Tomadas com infrac¢io do disposto no artigo anterior destes estatutos sc
0 voto do Associado impedido for essencial a existéncia da maioria necessaria. -—- )
d

ARTIGO 53°
ACTAS
De todas as reunides da Assembleia Geral serfio lavradas actas, em livro
proprie, onde constaro o nimero de associados presentes ¢ as discussdes e

deliberagdes tomadas, as quais serdo assinadas por todos os membros da Mesa

presentes. - “ee

SECCAOITI
ORGAOS DE ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO
SUBSECCAOI
PRINCIPIOS GERAIS
ARTIGO 54.°
FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO E

FISCALIZACAO

1- Os orgdos de administra¢do e fiscalizagdo sdo convocados pelos seus

Presidentes e as respectivas deliberagdes tomadas em observéncia com o disposto

nos n.° 1 e 2 no artigo 35.° destes estatutos. i =
2- A [alta de quorum deliberativo por impossibilidade de preenchimento de

lugares vagos em qualquer orgdo implica a convocagio extraordinaria de eleigoes

para esse mesmo Orgio, - -
SUBSECCAO 11
DIRECCAOQ
ARTIGO 55.°
COMPOSICAO

I- A Direcgdo ¢ composta por nove membros efectivos, sendo um



Presidente, um primeiro Vice-Presidente, um segundo Vice-Presidente, um

Secretario, um Secretdrio adjunto, um Tesoureiro, um Tesoureiro Adjunto ¢ dois

vogais. —-- " O —

2- Haverd trés suplentes que se lornarfio efectivos a medida que se derem as

vagas ¢ pela ordem que tiverem sido cleitos. - -
ARTIGO 56.°
COMPETENCIAS DA DIRECCAO
1- A Direcc¢io ¢ o orgio de administragio da Associagio. ——

2- Compete & Direc¢io gerir a Associagiio e representi-la. incumbindo -lhe,

designadamente: —-ne e i

a) Garantir a prossecugdo do fim social; -

b} Garantir a efectiva¢do dos direitos dos associados:

¢} Elaborar anualmente e submeter a parecer do Conseltho Fiscal o Balango,

o Relatorio e a Conta de Geréncia;-

d) Elaborar anualmente e submeter a parccer do Conselhe Fiscal o Plano de

Aceiio ¢ o Orgamento para 0 ano seguinte;

¢) Remeter 4 Mesa da Assembleia-geral, para aprovagdo, o Plano de Acgdo
¢ 0 Orgamento para o ano seguinte bem como o Balango, 0 Relatdrio e a Conta de
Geréncia do ano anterior. acompanhados dos respectivos pareceresi--————=======---=

f) Assegurar a organizagdo ¢ o funcionamento dos servigos, bem como &

escrituragio dos liveos, nos lermos da lei:
g) Organizar o quadro de pesscal e contratar ¢ gerir o pessoal da

Associacio, fixando os respectivos hordrios de trabalho e vencimentos, nos

termos da lei e da contratagfio colectiva aplicaveis;
h) Elaborar regulamentos internos sobre matérias da sua competéncia; -------
i) Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral a convocagdo das
Assembleias Gerais para aprovagio do Balango, do Relatério e da Conta de
Geréncia e ainda do Plano de Acgiio e do Orcamento, sem prejuizo das demais
convocatdrias dagquele drgao nas circunstincias fixadas nos presentes estatulos: ---

i) Aprovar ou indeferir as propostas de admissio de Associados efectivos;--
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k) Propor & Assembleia-geral a nomeagiio de Associados Beneméritos e

Honorérios bem como propor a atribuigéo de louvores da competéncia deste orgio

social: _
l) Propor 4 Assembleia-geral a reforma ou a alteragfo dos estatutos; ——---m----

m) Fixar ou modificar a estrutura dos servigos da Associaciio, elaborando os

respectivos regulamentos;

n) Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos que lhe forem solicitados para

o cumprimento das suas atribuigdes; e

o} Manter sob a sua puarda ¢ responsabilidade os bens e valores da

Associacio; -
p) Llaborar e manter actualizado o inventdrio do patriménio da Associacfo:-
q) Ordenar a instauragéio de processos disciplinares aos associados e aplicar
sangdes nos lermos dos presentes estatutos, em matéria da sua competéncia; -------

r) Submeter 4 apreciagdo e votagio da Assembleia-geral os assuntos que,

pela sua importincia, exijam deliberagfio daquele 6rgdo;
s) Propor a Assembleia-geral a alteragio do valor da quota minima; ——-—--
1) Fixar as taxas e pregos eventualmente devidos pela utilizacio does servigos

da Associagdo € os beneficios, redugdes ou isengdes a conceder aos associados; -—

u) Aceitar herangas e donativos, nos termos da lei;
v) Celebrar contratos de desenvolvimento em dreas especificas, no dmbito
da prevengldo e reacglo a acidentes e designadamente quanto a criagio e ao

funcionamento de equipas de interveng¢do permanente, ou outras legal ou

PrOOCOIArMENtE PIEVISIAS] —=-—m e e e e e

w) Nomear comissdes ou grupos de trabalho que entenda convenientes para

uma melhor prossecugiio dos objectivos estatutirios;

x) Deliberar sobre a aquisigio onerosa, alienacfio a qualquer titulo ¢ o
arrendamento ou cedéncia a qualquer titulo de bens moveis, ainda que sujeitos a
registo, pertencentes 4 Associacio e respectivo processo de concurso piiblico ou
hasta publica, ou dispensa dos mesmos, em razdo do procedimento julgado mais

conveniente, fundamentado em acta, sendo que. em qualquer caso, 0s precos e




valores aceites ndo podem ser inferiores aos que vigorarem no mereado; ———--——
v) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas por lei, pelos

presentes estatutos e regulamentos e praticar todos os actos necessdrios 4 defesa

dos interesses da Associagio; - - —--

z) Zelar pelo cumprimento da lei. dos estatutos, dos regulamentos internos e

das deliberagdes dos 6rgdos da Associagdo.

aa) Nomear os clementos do Comando e remeter a Autoridade Nacional de

Protecgio Civil para homologagio,

bb) Atribuir distingdes honorificas de acordo com os Regulamentos

Internos;--—-—-

cc) Manter actualizada e apta a ser apresentada aos Orgéos sociais a relagdo

dos socios no pleno gozo dos seus direitos: - e
dd) Promover eventos desportivos, culturais e recreativos, bem como

iniciativas no ambito dos cuidados de satde ¢ ainda outras actividades previstas

nos Regulamentos ou autorizadas pela Assembleia-geral, - -

ee) Propor 4 Assembleia-geral o arrendamento ou a alienacfio de imdveis da

Associacio. ---- ——
3- A Direcgio pode delegar em profissionais qualificados ao servigo da
instituicdio, ou em mandatdrios, alguns dos seus poderes, nos termos previstos nos

estatutos ou aprovados pela Assembleia-geral, bem como revogar os respectivos

mandatos. -——-
4- A Direcedo pode ainda delegar poderes de gestdo executiva, numa
comissdo executiva, composta por trés elementos, sendo presidida pelo Presidente

ou. nas suas auséncias ou impedimentos, por um dos Vice-Presidentes € ainda por

dois outros membros efectivos da Direcgéo.
ARTIGO 57°
COMPETENCIAS DO PRESIDENTE

1- Compete ao Presidente da Direcgao: -- -

a) Superintender na Administragdo da Associacio ¢ orientar e fiscalizar os

FESPECHiVOS SEIVIQOS] =mmmrrmmmssmmsmmmmrmromesmsmemr=somosasnons i i



b) Representar a Associagio em juizo e fora dele;

¢) Convocar e presidir s reunides da Direccio;

d) Promover o cumprimento das deliberagdes da Assembleia-peral, do

Conselho Fiscal, da Direcgiio e do Conselho Disciplinar;

e) Assinar os termos de abertura e encerramento ¢ rubricar o livro das actas

da Direccio; ———- i

) Integrar o Conselho Disciplinar;
g) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos

cstatutos ¢ regulamentos, bem como as que lhe forem expressamente delegadas

pela Direcgdo, desde que sejam legalmente delegaveis, e -
2- As competéneias referidas nas alineas a) a €) do niimero anterior podem
ser delegadas pelo Presidente em qualquer dos outros membros da Direccio, -
ARTIGO 58°
COMPETENCIAS DOS VICE-PRESIDENTES
Compete aos Vice-Presidentes substituirem, pela ordem indicada na lista
eleita para a Direcgdo, o Presidente, nas suas faltas ou impedimentos, e

colaborarem com a Direc¢do e com o Presidente no exercicio das respectivas

competéncias, designadamente: -

a) Na elaboragdo do resumo das actividades, o qual constituird um elemento

para o relatorio da Direcgéio a apresentar em Assembleia-geral; i s

b) Na elaboragéio das propostas dos orcamentos da Associacio, submetendo-

0s & apreciagdo da Direcgiio;

¢) Na observincia dos preceitos orcamentais ¢ na aplicagiio das respectivas

dotacdes;

d) No cumprimento dos servigos de contabilidade ¢ expediente, mantendo-

o0s sempre organizados e actualizados;
¢) No cumprimento das disposi¢Ges legais em relagiio aos trabalhadores; -

f) No exercicio das competéneias que neles forem delegadas pelo

Presidente. ---
ARTIGO 59°



COMPETENCTAS DOS SECRETARIOS

1- Compete ao Secretario: —- -

a) Organizar ¢ orientar lodo o servigo de secretaria; e

h) Preparar a agenda de trabalho para as reunides da Direccio, de acordo

com as orientacdies do Presidente ou de quem o substitua: e

¢) Lavrar as actas no respectivo livro, mantendo-o sempre em dia; -————--

d) Prover todo o expediente da Associagdo;

e) Passar, no prazo de quinze dias, as certiddes das actas pedidas pelos

ass0ciados. - ---caemmmamme—eeeen -- --

2- Compete ao Secretario adjunto: ---—-----
a) Coadjuvar o Secretario no exercicio das suas fungdes ¢ substitui-lo nas

suas faltas ou impedimentos

by Executar as tarefas que nele forem delegadas.--- -
ARTIGO 60°
COMPETENCIAS DOS TESOUREIROS

1- Compete ao Tesoureiro: e

a) A arrecadacdo de reccitas; - -

b) A satisfagio das despesas autorizadas:------
¢) Assinar lodos os documentos em que legal e cstatutariamente a sua
assinatura seja obrigatona;

d) Emitir as autorizagdes de pagamento ¢ as guias de receita, arquivando

todos os documentos de despesa e receita; --—------

e) Depositar em qualquer instituigio de crédito, @ ordem da Associagdo, as

disponibilidades financeiras;
f) A orientagdo e controlo da escrituragio de todos 0s livros de receita e

despesa, velando pela seguranga de todos os haveres e conferindo o cofre pelo

MENnGs uma vez por meés; -
g) A apresentagio a Direccdo do balancete em que se descriminem as

receitas e as despesas do més anterior, bem como a prestagdo de contas, sempre

que a Direcgdo o entenda; -
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h) A elaboragio anual de um Orgamento em que se descriminem as receilas

e despesas previstas para o exercicio do ano seguinte;

i) Efectuar o necessario provimento de fundos para que, nas datas

estabelecidas, a Associagdo possa solver os seus compromissos;

1} A actualizagfo do inventdrio do patrimdnio associativo;

1) Em geral prestar todos os esclarecimentos sobre assuntos de contabilidade

¢ tesouraria. -

2- Compete ao Tesoureiro adjunto:
a) Coadjuvar o Tesoureiro no exercicio das suas fungdes e substitui-lo nas

suas faltas ou impedimentos

b} Executar as tarefas que nele forem delegadas. --
ARTIGO 617
COMPETENCIAS DOS VOGAIS E SUPLENTES DA DIRECCAO
1- Aos Vogais compete coadjuvar os restantes elementos do elenco directivo
¢ desempenhar as missées que Thes forem ainbuidas.
2- Os Suplentes podem parlicipar nas reunides da Direccdio, sem direilo a

voto, competindo-lhes colaborar com a Direcgfio no exercicio das fungdes de

gestdo da Associacio. -
ARTIGO 62°
FUNCIONAMENTO

I- A Direcgio reunira obrigatoriamente duas vezes por més, por convocagio

do Presidente.
2- A Direcgio reunira ainda sempre que for julgade conveniente, sob
convocagio do Presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros ou

a pedido do Conselho Fiscal ou da Mesa da Assembleia Geral.

3- As deliberagdes serdo tomadas, tendo em conta o disposto nos nimeros 1

e 2 do artigo 35.° € no nimero 1 do artigo 54.°, cabendo ao Presidente voto de

qualidade em caso de empate. -

4- Das reunides da Direc¢lio serfio lavradas actas em livro proprio, que

deveriio ser assinadas pelos membros efectivos presentes.

= \" ok



SUBSECCAO I1I
CONSELHO FISCAL
ARTIGO 63°
COMPOSICAO

1- O Conselho Fiscal é constituido por um Presidente, um primeiro Vice-

Presidente, um scpundo Vice-Presidente ¢ dois Secrelinos, ---—=-=-m=--mmm-mmmmncncns
2- Havera dois suplentes que se tornardo efectivos & medida que se derem
vagas e pela ordem em que tiverem sido cleitos, podendo, até entdo e sem prejuizo

disso. assistir as reunides do Conselho Fiscal e tomar parte na discussao dos

assuntos, sem direito a voto, ———--———=-msemeeen- S
ARTIGO 64.7

COMPETENCIAS DO CONSELHO FISCAL
- O Conselho Fiscal é o érgfo de fiscalizagio da Associaglo. ————-------==--
2- Ao Conselho Fiscal compete zelar pelo cumprimento da lei e dos
estatutos, incumbindo-lhe, designadamente:

a) Exercer a fiscalizagfio sobre a escrituragiio e documentos da instituicdo,

sempre que o julgue conveniente;-- - -

b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus titulares as reunides do

orgio de administragio, sempre que o julgue conveniente; -
¢) Dar parecer sobre o Balango, o Relatorio, a Conta de Geréncia, o Plano

de Accio, o Orcamento ¢ sobte todos os assuntos que o Orgdo de administracio

submeta a sua apreciagio: -- i S -

d) Solicitar a convocagdo da Assembleia-geral sempre que o julgar

conveniente; i ar

e) Solicitar 4 Direcc@o reunides extraordindrias para discussio conjunta de

assuntos cuja importéncia o justifique; -

f) Emitir parecer aos outros Orgfos Sociais sobre quaisquer assunlos para
que seja consultado, designadamente sobre a aquisi¢io onerosa ¢ alienagdo de
imaveis, reforma ou alteracfio dos Estatutos e dissolugio da Associago; -------—----

o) Ixercer todas as outras competéncias que lhe sejam atribuidas pelos
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estatutos e regulamentos. - .
ARTIGO 65.°
COMPETENCIAS DO PRESIDENTE

Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Convocar e presidir 4s reunides do Conselho Fiscal,

b) Assinar os termos de abertura ¢ encerramento e rubricar o respectivo

livro de actas, - -

¢) Integrar o Conselho Disciplinar; ---

d) Representar o Conselho Fiscal na Assembleia-geral;

e) Despachar os requerimentos de certiddes de actas ou outros documentos

pertencentes ao Conselho Fiscal; --

f) Exercer todas as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei, pelos

Estatutos e Regulamentos.
ARTIGO 66.°
COMPETENCIAS DOS VICE-PRESIDENTES
Compete aos Vice-Presidentes do Conselho Fiscal coadjuvar o Presidente

nas fungdes que a este pertencem e, pela ordem por que foram eleitos, substitui-lo

nas suas auséncias ou impedimentos. A
ARTIGO 67.°
COMPETENCIAS DOS SECRETARIOS

Compele aos Secretdrios:- AE

a) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides do Conselho Fiscal; —-—-

b} Prover todo o expediente; -

¢) Lavrar as actas no respectivo livro;

d) Emitir, no prazo de quinze dias, certiddes das actas pedidas pelos

associados; - — ——

¢) Relatar os pareceres do Conselho Fiscal sobre os assuntos que lhes forem

submetidos. R
ARTIGO 68.°

FUNCIONAMENTO




- O Conselho Fiscal retune. ordinariamente, uma vez em cada trimestre,
podendo reunir lambém extraordinariamente para apreciagio de assuntos de
cardcter urgente, por convocagao do Presidente. por iniciativa da matoria dos seus
membros ow. ainda, a pedido da Direc¢io ou da Mesa da Assembleia Geral. -—-----

2- As deliberagdes do Conselho Fiscal serfio tomadas por maioria simples de

votos dos presentes, cabendo ao Presidente o volo de qualidade em caso de

gmpale. ----

3- Os assuntos, decisdes e deliberagiies constardo de livro proprio de actas,

as quais serfio assinadas pelos presentes. - wvze
ARTIGO 69.°
VINCULACAO COM ACTOS DA DIRECCAO
0O Consclho Fiscal & solidariamente responsdvel, com a Direcgdio, pelos
actos sobre os quais tenha emitido parecer favordvel ou quando. tendo tido

conhecimento de qualquer irregularidade, ndo lavre o seu protesto ou ndo faga a

devida comunicacio a Mesa da Assembleia Geral, ---ssmemmeemmmmmmmnonsmmmo o oo

CAPITULO IV

DAS ELELCOES

ARTIGO 70.°
PROCESSO ELEITORAL

I- Os pmcatﬁ.menu;s necessarios a realizagio dos actos eleitorals sdo
definidos em regulamento eleitoral aprovado pela Assembleia-geral. ------seseeeeees
2- O inicio do processo eleitoral corresponde 4 data do aviso postal e da
publicacdo do edital relativos & divulgagio dos procedimentos a cumprir, 0 que
ocotrerd no prazo maximo de cinco dias a contar da data da realizagio da

Assembleia Geral que aprovar o Relaldrio ¢ a Conta de Geréncia relativos ao

ultimo ano do mandato.

3- Se por qualquer razdo o mandato dos titulares dos Grgdos sociais
terminar antes de cumpride o perfodo normal de duragiio e houver lugar a cleigdes
antecipadas, o inicio do processo eleitoral corresponde a data do aviso postal e da

publicaciio do edital relativos a divulga¢do dos procedimentos a cumprir. o que
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ocorrerd no prazo maxime de cinco dias a contar da data em que se tenham
verificado os factos que obriguem a realizagio das eleigdes antecipadas, —----—--—--
4- Em caso de divergéncia entre as datas do aviso postal e do edital. a que se
referem os nlimeros anteriores, valerd a data inscrita no referido aviso. ————=-=m-s-m—-
5- Em caso de eleicbes antecipadas o mandato sera automaticamente

prorrogado, de modo a que termine durante 0 més de Novembro imediatamente

subsequente ao termo dos trés anos referidos no artigo 28°,

ARTIGO 71°
ELEGIBILIDADE

Sido clegiveis os Associados Efectivos que satisfagam, cumulativamente, os

seguintes requisitos: =
a) Hstejam, no termo da data da apresentagio das candidaturas. no pleno

gozo dos seus direitos sociais, de acordo com o estabelecido no artigo 11.7 dos

presentes Estatutos;

b) Sejam maiores de dezoito anos ou emancipados;
¢) Niio fagam parte dos orgdos sociais de outras Associagdes congeneres;----

d) Ndo tenham sido destituidos dos Orgos Sociais da Associagdo por

irregularidades cometidas no exercicio das snas fungdes: - -

¢) Nio sejam trabalhadores remunerados da Associagdo;

) No tenham gualquer impedimento ou motivo de inelegibilidade nos

termos da lei. i
ARTIGO 72

FORMALIZACAO DE CANDIDATURAS
I- As candidaturas as eleigdes sfo feitas segundo o sistema de lista completa
para a Mesa da Assembleia Geral, Direcgio e Conselho Fiscal, compostas por
Associados Efectivos, no pleno gozo dos seus direitos sociais, nas quais se
especificario a identificacio completa dos candidatos, respectivo numero de

Associado, bem como a indicagdio do Orgdio e cargo para que Sd0 propostos,

incluindo os suplentes.
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2- As listas concorrenles aos Grgfios sociais, a submeter a sufrdgio, deverfo

ser remetidas ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral e entregues,

presencialmente, na Sede da Associagio. —- - e
3- As listas de candidatura aos Grgdos deverdo incluir um nimero de
candidatos efectivos igual ao nimero de membros do respectivo Orgio acrescido

dos suplentes, ndo podendo qualquer Associado subscrever nem integrar mais que

uma lista, nem inlegrar mais que um 6rgio da Associagio, —--—---—- e

4- As listas siio nominais devendo incluir candidatos para todos os Grgdos e

para todos os cargos, sendo estes volados conjuntamente.
5- As listas a submeter & eleigdo deverdo ser acompanhadas da declaragio
dos candidalos onde expressamente manifestemn a sua accitagfo. e subscrilas por

um namero minimo de quinze Associados Efectivos no pleno gozo dos seus

FiET | 1. WO SUC -
ARTIGO 73.°
FORMA DE VOTACAO

I- A eleigdo dos drgios sociais € feila através de votagiio secrela tendo cada

Associado direito a um voto.-—-—-—----—-- -
2- Nio ¢ admitido o voto por correspondéncia nem por procuragio, ==---------
3- O escrutinio far-se-4 na mesma Assembleia-geral, imediatamente apos a

conclusdo da votagfio. considerando-se proclamados eleitos os elementos da lista

mais votada, - i i
CAPITULO V
GESTAO FINANCEIRA
ARTIGO 74.°
RECEITAS

Sdo receilas da Associagfo:--- - =

a) O produto das quotas dos associados efectivos; e

b) As comparticipagdes dos associados e familiares pela utilizagdo dos

servicos da Associagio; T o

¢) As retribuigfes de quaisqguer servigos prestados, a titulo ndo gratuito, pela
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Associacio ou pelo Corpo de Bombeiros por ela detido;
d) Os subsidios, comparticipagies e financiamentos publicos ou

particulares;- --
¢) Donativos, legados ¢ herangas feitos a favor da Associagio;----=-==-=m=mm=un

f) Produtos e resultados de sociedades, parcerias ou outras comparticipagies

devidos a Associagdo; .

g) Os rendimenios de bens proprios; -
) O produto ligquido de quaisquer espectaculos, festas ou outras realizagdes:

i) O produto da venda de bens imodveis ou moveis pertencenles a

Associagio; s

j) O produto de subscrigdes:
k) Quaisquer verbas que lhe sejam atribuidas por lei ou por protocolos. —-——
ARTIGO 75.°
QUOTIZACAO

Cada Associado efectivo, singular ou colectivo, pagara uma quota mensal,

segundo valor e periodicidade a definir em Assembleia-geral.
ARTIGO 76.°
DESPESAS

Constituem despesas da Associagiio as resultantes de:

a) Administracio ordinaria e extraordindria da Associacio e funcionamento

dos respectivos servicos,

b) Operacionalidade do Corpo de Bombeiros;

¢) Encargos com o pessoal da Associagiio;

d) Encargos legais; =—=-=m=mmmmmmmmemmeee -
¢) Quaisquer outras resultantes do cumprimento dos fins da Associagio e
das actividades por ela desenvolvidas, directa ou indirectamente; -——---—---—---—-——
f) Manuten¢iio e conservagio do patrimonio social da Associagdo, —-—--——-----
ARTIGO 77.°
MEIOS FINANCEIROS

(s meios financeiros na disposicio da Associagdo sdo obrigatoriamente




depositados em conta ou contas da Associaglio abertas em instituigdes de crédito, -
CAPITULO VI
CONSELHO DISCIPLINAR
ARTIGO 78.°
ESTATUTO E COMPOSICAO
1- O Conselho Disciplinar ¢ a instincia de recurso hierdrguico das decisdes,
em matéria disciplinar, do Comandante do Corpo de Bombeiros. ==-s--—----mssnemmen

2- (0 Consclho Disciplinar ¢ composto pelos Presidentes da Mesa da

Assembleia-geral, da Direcgfio e do Conselho Fiscal.
ARTIGO 79.°
COMPETENCIA
Ao Conselho Disciplinar compete, de acordo com a Lei. com os Fstatutos ¢
¢om os Regulamentos e com base nos principios do Direito e da Justiga, decidir os
recursos hierdrquicos das decisdes do Comandante do Corpo de Bombeiros. -—-—-
ARTIGO 80.°
REUNIOES
(0 Conselho Disciplinar reunird por iniciativa do Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou. nas suas faltas ou impedimentos, por iniciativa de qualquer

um dos seus outros membros, sempre que lhe seja dirigido recurso hierdrquico

cuja decisiio seja da sua competéncia
ARTIGO B1.°
DECISOES

1- As decisdes do Conselho Disciplinar sdo tomadas por maioria dos seus

membros, -—-—- A T

2- Nfio é permitida a abstengfio na votagfio de matérias da competéncia do

Conselho Disciplinar. --- -
3- O Conselho Disciplinar deve proferir decisdo sobre os recursos que Ihe
sejam submetidos no prazo de sessenta dias (teis apos a autuagio dos mesmos. ----
4- Az decisbes do Conselho Disciplinar devem ser sempre fundamentadas,

sendo Heito ao membro que vote vencido expressar. resumidamente, as razoes da
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sua discordéncia. e

5- As decisdes do Conselho Disciplinar constario de Acordao, assinado por
todos os seus membros, do qual constard o volo de vencido, se o houver. —-—-------

6 - O Acdrddo serd notificado ao recorrido € ao recorrente por protocolo ou

por carta registada com aviso de recepgdo. -
ARTIGO 82.°
DEVER DE COLABORACAO E COOPERACAQ
Sobre todos os associados, Orgios sociais, respectivos titulares e membros
do Corpo de Bombeiros, recai um dever especial de colaboragdo e cooperagdo
com o Conselho Disciplinar sempre que para tanto, por este, sejam notificados.----
CAPITULO VI
REFORMA OU ALTERACAO DOS ESTATUTOS
ARTIGO 83.°
REFORMA OU ALTERACAO DOS ESTATUTOS
1- Os presentes Dstatutos sé poderdio ser reformados ou alterados em
reunido extraordindria da Assembleia Geral convocada para esse efeito. sob

proposta da Direcgdo ou a requerimento fundamentado de, pelo menos, cinquenta

associados efectivos no pleno gozo dos seus direitos. --
2- Uma vez feita a convocaldria, as alteragdes estatutdrias propostas deverdo
ficar patentes aos associados na sede e em quaisquer outras instalagbes da

Associagiio, com a antecedéncia minima de oito dias em relagdo A data marcada

para a reunifio da Assembleia-geral. ------ -—--
3- As deliberagbes sobre alteragdes dos estatutos exigem o voto favoravel
de, pelo menos, trés quartos do nimero de associados presentes, =-=--======ss--eme—-
CAPITULO V11
EXTINCAO
ARTIGO 84.°
EXTINCAO
1- A Associag¢io extingue-se gquando ocorrer alguma das situagdes

previstas no artigo 26.° da Lei n." 32/2007, de 13 de Agosto,ou quando



esgotados 08 seus recursos linanceiros normais ¢ encontrando-se em estado
de insolvéncia os associados recusem guotizar-se extraordinariamente,—-—-
2- A extingiio 6 podera ser deliberada em Assembleia-geral extraordndna

convocada para esse fim ¢ desde que aprovada por trés quartos dos votos de todos

0s associados. - -
ARTIGO 857
DECLARACAO DE EXTINCAOQ
|- No caso previsto na alinca b) do n.° 1 do artigo 26." da Lei1 32/2007, a
extincdo so se produz se, nos 30 dias subsequentes 4 data em que devia operar-se.

a Assembleia Geral ndo decidir a prorrogagdo da Associagdo ou a modilicagdo

dos seus estatutos.

2- A extingdo por declaragio de insolvéncia di-se em consequéncia da

propria declaragio. -- mmmman . - -
ARTIGO 86."
EFEITOS DA EXTINCAO
|- Extinta a Associacio € designada uma Comissfo Liquidataria, eleita pela
Assembleia Geral ou nomeada pela entidade que decretou a extingdio, ~------=-------
2- Os poderes da Comissdo Liquidatdria ficam limitados & pritica dos actos
meramente conservatdrios e necessdrios. quer a liquidagdo do patriménio social,
quer 4 ultimagio dos negélcims pendentes, sendo que pelos actos restantes e pelos

danos que deles advenham & Associagiio respondem solidariamenie os titulares

dos Orglios sociais que 08 PraliCarei, =--=s===ss=-=—=—msmemememmmeesmooeeeos e
3- Pelas obrigagdes que os titulares dos Orglos sociais contrairem &
Associaciio sO responde perante terceiros se estes estavam de boa {¢ ¢ a extingio
nao tiver sido dada a devida publicidade. =
ARTIGO 87."
DESTINO DOS BENS
Sem prejuizo do estabelecido no artigo 29.° da Lei 32/2007 e no artigo 166.7

do Codigo Civil. os bens da Associagio extinta revertem para outras Associagdcs

¢om linalidades idénticas, por proposta da Comisso Liquidataria € deliberagio da
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Assembleia-geral. e )
CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS
ARTIGO 88.°
LEI APLICAVEL

A Associagio, no exercicio das suas actividades, regular-se-a de harmonia

com a legislagdo aplicdvel. -- w—— -
ARTIGO 89."
CORPO DE BOMBEIROS
O Corpo de Bombeiros cnado e detido pela Associagiio rege-se pelo Regime
Juridico dos Corpos de Bombeiros ¢ Regime Juridico dos Bombeiros, em vigor a
data da publicagdo, e ainda pelo Regulamento Interno do Corpo de Bombeiros
depois de homologado pela Autoridade Nacional de Protecgio Civil, —-——-—-n—- -
ARTIGO 90.°
DUVIDAS E CASOS OMISSOS
As duvidas e os casos omiissos provenientes da interpretacio e execugio dos
presentes estatutos serdo resolvidos em reunido conjunta dos drgdos sociais,
solicitada pela Direcgdo ou pelo Conselho Fiscal ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, o qual, por si so, também poderd promover, se assim o
entender, a sua efectivagio, de acordo com a lei e os principios gerais do direito. --
ARTIGO 91.°
NORMA TRANSITORIA

[- Os presentes Estatutos entrarfio em viger no dia imediato ac da respectiva

publicagio no Didrio da Republica.
2- Nas matérias relativas aos Orgios Sociais, designadamente quanto i sua
composi¢io, as alteragfes conslantes dos presentes Estatutos entrarfio em vigor na

data do inicio do primeiro processo eleitoral que venha a ocorrer apos a

publicagio relerida no nimero anterior.
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