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AVISO

Torna-se publico que, na sequéncia de oportuna deliberacéo

da sua Direccéo, se encontra aberto, a todos 0s s6cios “com mais

de 1 ano de associado”, concurso para a exploracao do Bar da

Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Santa

Marinha do Zézere, com a finalidade de prestar servi¢co de bar

aos Bombeiros, Associados e Colaboradores da Associacao.



1 — Requisitos dos candidatos

a) Ser socio da Associacdo, com pelo menos 1 ano e com as quotas em dia,
de acordo com o NUmero 2 do Artigo 11° dos estatutos da Associacao;

b) Ser maior de 18 anos de idade;

¢) Nao estar inibido do exercicio de qualquer direito civico ou politico;

d) Possuir as habilitagbes minimas literarias e profissionais para o

desempenho da respectiva actividade.

2 — Prazo da cessdo

Quinze meses, apos a outorga do respectivo contrato, prorrogavel por mais

um ano, se nisso convierem a ambas as partes.

3 — Preco minimo da cesséo

1 200, 00 € (mil e duzentos euros) anuais, pagaveis em duodécimos de

100,00 € (cem euros), nos primeiros oito dias do més a que respeitar.



4 — Horéario de funcionamento do bar

a)

b)

d)

No periodo de actividade do dispositivo de combate aos fogos florestais, o
bar terd de estar permanentemente aberto ao publico das oito as vinte e
guatro horas;

No mesmo periodo, o bar tem de estar aberto depois das 24 horas desde
que tal seja solicitado ao cessionario pelo Presidente ou Vice-Presidente
da Direcgéo, Directores da Area de Apoio Logistico a Ocorréncias ou
por um elemento do Comando, sendo que este dard conhecimento a um
dos elementos da Direc¢do mencionados;

Em qualquer ocasido de festa, espectaculo ou cerimonia promovida, quer
pelos corpos gerentes da Associacdo, quer pelo seu Corpo Activo, o bar
tera, igualmente, de estar permanentemente aberto;

Fora do periodo e situacdes previstas nas alineas anteriores, o bar tera de
estar aberto, pelo menos, das doze as quinze horas e das dezoito as vinte

e duas horas.

5 — Dos precos a praticar pelo cessionario

Em nenhuma situacéo, incluindo festas, poderéo ser superiores aos praticados

pelo mercado para igual tipo de produtos.



6 — Dos direitos do cessionario

a) A cessdo em epigrafe abrange todos 0s equipamentos e utensilios neste
momento existentes no bar, bem como, a exploracdo das maquinas de
vending existentes na Central. Todos estes equipamentos e utensilios
serdo relacionados em anexo ao competente contrato,

b) O cessionario terd direito a utilizar a sala contigua ao bar e que,
anteriormente, era usada para formacgao do corpo activo;

c) A cedente fornecerd gratuitamente ao cessionario a agua a consumir no

bar;

7 — Das obrigacdes do cessionario

a) O cessionario tera de tratar com urbanidade e respeito todos os clientes do
bar, sendo o unico responsavel por qualquer desavenca que nele possa vir
a ocorrer;

b) Em situacdo alguma, o cessionario podera, por causa da exploracdo do
bar, exonerar-se das funcGes que, até agora, vinha, eventualmente,
exercendo no corpo activo ou nos corpos gerentes da Associacao;

c¢) Ficara a cargo do cessionario a limpeza do bar;

d) O cessiondrio ndo podera fazer qualquer obra em qualquer um dos

aludidos bares sem autorizagéo escrita da cedente, ficando estipulado que



9)

h)

as que fizer nessas condicbes ficam a pertencer ao prédio ndo sendo por
elas devida qualquer compensagcdo ou indemnizagdo nem servir as
mesmas de fundamento a qualquer direito de retencéo;

Ficardo, no entanto, a cargo exclusivo do cessionario, todas as reparagdes
das instalacOes eléctricas e sanitarias e pinturas que se vierem a revelar
necessarias durante a vigéncia do contrato;

Igualmente, ficardo a cargo do cessionario, todas as reparacdes ou
substituicbes do equipamento e utensilios neste momento existentes no
bar;

Do mesmo modo, serédo da responsabilidade exclusiva do cessionario,
quer a aquisicdo e liquidacdo dos produtos para o bar, quer o
facturamento das mercadorias e servigos nele comercializados e
prestados;

O cessionario sera também o Unico responsavel tanto por todos o0s
Impostos, contribuicdes, taxas ou multas relacionadas com a exploragdo
do bar, como pelo pagamento de remuneracdes, descontos para a
seguranca social e seguro dos trabalhadores que porventura venha a
admitir ao seu servico e que, em nenhuma situacdo, poderdo ser
considerados funcionarios da cedente;

O cessionario assume o0 pagamento da energia eléctrica necessaria a

exploracgdo do bar;



j) Finda a cessdo, o cessionario terd de entregar as instalagdes, moveis,
equipamentos e utensilios existentes no bar em perfeito estado de
conservacdo e limpeza, sendo responsavel pelos prejuizos que porventura

possam haver.

8 — Do direito de resolucéo do contrato pela cedente

A cedente podera resolver imediata e unilateralmente o contrato logo que:

a) Se verifique o incumprimento por parte do cessionario de qualquer dever,
condigdo ou exigéncia imposta no respectivo contrato;

b) A Direccdo entenda que a actuacdo do cessionario ou o préprio bar estéo a

lesar o bom nome, funcionamento ou interesse patrimonial da Associacéo.

9 — Formalizacdo da candidatura

O sdcio interessado na candidatura a este concurso devera formalizar a sua
pretensdo em requerimento enderecado ao Presidente da Direc¢do da Associacao,
onde, para além dos seus elementos de identificacdo, deverd mencionar o prego que
se propde pagar pela cessdo. O referido requerimento deverd ser entregue
pessoalmente ou enviado pelo correio para a secretaria da Associagao,

acompanhado de fotocopias do bilhete de identidade e do cartdo de contribuinte do



candidato e de declaragdo, sob compromisso de honra, em que 0 mesmo se
compromete a assumir, no futuro contrato de cessdo de exploracdo, todos os

deveres e obrigacOes decorrentes do presente aviso.

10 — Metodo de seleccédo

a) Sera dada preferéncia ao socio que faca parte do Corpo Activo da

Associacéo.

b) Em igualdade de circunstancias, sera dada preferéncia ao Associado mais

antigo;

c) Se mesmo assim permanecer a igualdade de circunstancias, a admissao do

concorrente ficara ao critério da Direccdo da Associagao.

11 — Prazo de apresentacdo de candidaturas

Dez dias seguidos, a contar da publicacio deste aviso.

12 — Apreciacgdo de candidaturas

Reunido de Direccdo de 18 de Marco de 2011 as 21:00 horas, sendo que

0s concorrentes poderdo assistir a abertura das candidaturas.



13 - Prazo de outorga do inerente contrato

Apo6s apreciacdo das candidaturas e até dia 31 de Marco de 2011, sendo

que o inicio do contrato sera a 1 de Abril de 2011.

Santa Marinha do Zé&zere, 7 de Marco de 2011

O Presidente da Direccéo,

(Orlando Joseé da Silva Gomes)



